
Перечень рекомендуемых мероприятий по улучшению условий труда

Наименование организации: Государственное казенное учреждение здравоохранения Владимирской области "Владимирский дом ребенка специ­
ализированный"

Наименование структурного 
подразделения, рабочего места Наименование мероприятия Цель мероприятия Срок

выполнения
Структурные подразделения, при­

влекаемые для выполнения
Отметка о 

выполнении
1 2 3 4 5 6

Административно- 
управленческий персонал

01. Главная медицинская сестра

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
Медицинский персонал

В рачи

22А. Врач-педиатр (Врач- 
специалист)

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
С р ед н и й  м е д и ц и н ск и й  персонал

34. Старшая медицинская сестра

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний

02А. Медицинская сестра палат­
ная (Медицинская сестра)

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
Рационализация рабочих мест и рабо­

чей позы. Использовать средства меха­
низации

Снижение тяжести трудового 
процесса

48. Медицинская сестра диети­
ческая (Медицинская сестра)

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
03А. Медицинская сестра про- Проведение дезинфекционных меро- Снижение вероятности воз-



цедурной приятии: проветривания, применение 
дезинфицирующих растворов, бактери­

цидных ламп

действия биологического 
фактора на организм работни­

ка, снижение вероятности 
профзаболеваний

Рационализация рабочих мест и рабо­
чей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса

04. Помощник врача- 
эпидемиолога (Помощник вра- 
ча-специалиста)

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
Рационализация рабочих мест и рабо­

чей позы
Снижение тяжести трудового 

процесса
Отделение реабилитации

Р уководит ель  ст рукт урного  
подразделения

07. Заведующий отделением 
реабил итаци и-врач-педиатр 
(Врач-специалист)

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
В р а ч и

09. Врач-физиотерапевт (Врач- 
специалист)

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний

50. Врач по медицинской реаби­
литации (Врач-специалист)

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
С р ед н и й  м е д и ц и н с к и й  персонал

10А. Медицинская сестра по 
физиотерапии

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
Рационализация рабочих мест и рабо­

чей позы
Снижение тяжести трудового 

процесса

11А. Медицинская сестра по 
массажу

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери-

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работай-



цидных ламп ка, снижение вероятности 
профзаболеваний

Рационализация рабочих мест и рабо­
чей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса

56. Медицинский брат по мас­
сажу

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
Рационализация рабочих мест и рабо­

чей позы
Снижение тяжести трудового 

процесса
12А. Инструктор по лечебной 
физкультуре

Рационализация рабочих мест и рабо­
чей позы

Снижение тяжести трудового 
процесса

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний

24А. Медицинская сестра палат­
ная (Медицинская сестра)

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
Рационализация рабочих мест и рабо­

чей позы. Использовать средства меха­
низации

Снижение тяжести трудового 
процесса

Р а б о ч и е
П ед а го ги ч еск о е  подразделение

Организационно-методический
отдел

Р уковод ит ель  ст рукт урного  
подразделения

18. Заведующий организацион­
но-методическим отделом-врач- 
методист (Врач-методист)

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
В рачи

19. Врач-методист

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний



П едагогическое подразделение
Л дм инист рат ивно-  

хо зя й ст вен н ы й  персонал
С пециалист ы  и служ ащ ие

Р абочий
П р очий  уч еб н о ­

вспом огат ельны й  персонал
О т д еление  восст ановит ельно­

го л е ч е н и я
В рачи

108А. Врач-педиатр участковый

Проведение дезинфекционных меро­
приятий: проветривания, применение 

дезинфицирующих растворов, бактери­
цидных ламп

Снижение вероятности воз­
действия биологического 

фактора на организм работни­
ка, снижение вероятности 

профзаболеваний
П ед а го ги ч еск о е  подразделение

Р а б о ч и е

Дата составления: 14.08.2020

Председатель комиссии по проведению специальной оценки условий труда
Заместитель главного врача по воспита-
___________тельной работе____________ ______<- s  - ' У —________________ Кушнер В.Ю.__________  'К К С

(должность) ([К5дпись) /  (Ф.И.О.) (дата)

Члены комиссии по проведению специальной оценки условий труда:
_______ ______Начальник хозяйственного отдела

(должность)

Специалист гражданской обороны
(должность)

Главная медицинская сестра
(должность)

Юрисконсульт
(должность)

(подпись)
Трясова М.В.

( Ф И О .)

Гоманенко Т.В.
-------- (Ф:ихп--------

Волкова Н.М.
(Ф И О .)

Лавренайтис Е.И.
(Ф И О .)

Эксперт(ы) организации, проводившей специальную оценку условий труда:
2532

(№ в реестре экспертов)
Морозов Дмитрий Владиславович

(Ф И О .)

Ы  01
(дата)

л* их * О
(дата)

■№(УЬ г&ьс
(дата)

■Моь 'Цло
(дата)

14.08.2020
(дата)(подпись)


